VERBALE DI ACCORDO

In data 29 gennaio 2024, si sono incontrate in sede aziendale,

e |a Caronte & Tourist SPA, e
e |aRSU

Premesso che le parti hanno sottoscritto un premio di produzione relativo al periodo dell’anno solare 2023,
con le seguenti caratteristiche:

e E’ sviluppato attraverso I'identificazione di 5 ambiti di misurazione, che concorrono, ognuno con
un’incidenza percentuale predeterminata, al raggiungimento del Premio.

e | montante complessivo del premio corrisponde a una retribuzione mensile lorda come prevista dalle
sez. 1,2 e 15 del CCNL per il settore privato dell'industria armatoriale.

e |l punteggio finale corrisponde alla somma dei punteggi ottenuti per ciascun KPI identificato, che
determina la percentuale di premio da erogare.

e |l premio da corrispondere & parametrato ai giorni paga con esclusione delle assenze per malattia e
astensione facoltativa per maternita

Tutto cio premesso, la societa ha illustrato i risultati degli ambiti di misurazione sopraindicati, in ragione dei
quali si & determinata la maturazione di una percentuale pari al 50% del montante complessivo per il periodo
di pertinenza (01.01/31.12.2023), che sara erogata con la retribuzione di aprile 2024.

Le parti si danno reciprocamente atto dell’efficacia dello strumento messo in atto, che ha contribuitp a
incentivare migliori prestazioni incrementando la qualita del servizio, riconoscendo tuttavia la nece ‘s}té di
operare sul versante organizzativo per rendere esigibile ogni parte delI’accordo.’) :

Letto, confermato e sottoscritto.
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